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“ CON VISION DE FUTURO”

Vision
IDEAS DE FUERZA

1.-Reconoce al otro como un legitimo otro.
2.-Reconocida por su excelencia académica.

3.-Propicia espacios para formar personas con
principios, valores,espiritu critico y credaor,
capaces de construir una sociedad que viva en
armonia con su entorno, en pos de una vida
saludable y con una solida vision de futuro.



MISION

IDEAS DE FUERZA
1.-S6lida formacién integral, impregnados
de valores humanaistas.

2.-Capaces de cumplir con sus deberes y de
ejercer sus derechos.

3.-Con espiritu creativo y emprendedor,
capaces de poder Insertarse exitosamente
en la educacién superior y en el mundo
laboral”.



LEMA: ¢ CON VISION DE FUTURO”

SELLOS:
a) Un colegio optimista en el aprendizaje,  disciplinado
con trabajo en equipo y Visién de Futuro.

b) Un colegio de vida saludable, ecologico, con conciencia

social, reconociendo al otro como un legitimo otro:
Seis Pilares: Nuestro “CHRRIS.”

Compromiso-Honestidad-Respeto
Responsabilidad- Inclusion - Solidaridad



BECAS OTORGADAS ANO 2020

I.- BECAS OTORGADAS POR EL COLEGIO: 278.
(CORRESPONDIA ENTREGAR 180)

DE LAS 257 BECAS:
92 % SOCIOECONOMICAS VULNERABLES (201)

BECA SOCIOECON EXCEPCIONAL. (56)
5 %. EXCELENCIA ACADEMICAS.(12)

2 % TERCER HIJO.(5)
1% ACTO DE CONTINUIDAD.(4)
I1.-BECAS PRIORITARIOS ( SEP): 516

I1I.- PREKINDER NIVEL EXCENTO DE COBRO= 70

MATRICULA DE 1210  TOTAL BECADOS:864 = 7 1%



METAS 2017-2018-2019-2020

1.-Matricula: META: 1100 estudiantes, como promedio:
a) 2017: 1209  2018:1207 2019:1195. 2020: 1210

Matricula 2020

PREBASICA BASICA MEDIA TOTAL

2018. 2019. 2020 | 2018 2019 2020 2018 2019. 2020 2018 2019 2020

01 MAR 155. 159. 160 651 643 684 372 368. 348 1178 1170. 1192
ALTAS 12. 14. 1 52. 42. 19 24. 15. 11 88. 71. 31
RETIR. 10 15. 2 23. 18. 6 26. 13. 5 59. 46. 13

30-NOV 157 158. 159 680 667. 697 370. 370. 354 1207  1195. 1210



b) Continuidad Intra Ciclo.
METAS : Pre-basica:90% Basica: 80% Media: 70%

Niveles Porcentaje

2014 2018 2020

Pre-basica 68 65 75%. 86 % 96%

Basica 54%. 63% 5H8%

Media 56%. 64% 74%




c) Continuidad Inter Ciclo: META: 96%
COLEGIO: 9%

NIVELES 2016 2017 _
Kinder a 1° B.
94 COL=89%

a I°M
____

Kinder a 1°B
87 COL=90%

a I°M
_-__

Kinder a 1°B
8° a I°M. 85 74 87. COL=90%
2019 2020
Kinder a 1° B. 90 86 96
8° a [°M. 78 76 97. COL=97
d) Reducir los retiros de estudiantes: META: 4% .

2017=4% 2018=5%. 2019= 3,8%. 2020=1%




APROBADOS 2020
META: 95%

Primer Ciclo Basico 100 %(0) 100%  100,0%. 100%
Segundo Ciclo Basico 345 100%(0) 97,6%  97,6%. 98,5%
Ensenanza Media 354 100%(0)  97,2% 95,9%. 97,0%
Totales 1051 100%(0) 98,3%  97,8%. 98,5%

2017=98,3 % 2018=97,8 % 2019=98,5% 2020=100%



3.-CALIDAD DE LOS APRENDIZAJES

a) Cautelar el logro de los C.M.O.

b) Cumplir con los Programas de Estudio.
c) Cumplir con el logro de los OFT.
d) METAS RENDIMIENTO:

De 1° a 4° Basico = 6,0

De 5° a 8° Basico = 5,7

De I° a IV®° medio= 5,5



4.-SIMCE : 280

2015 2016
2° basico: Promedio =. (282) ------
4° basico: Promedio = (280) 293
6° basico: Promedio = (271) 267
8° basico: Mant. = (274)  ------
IT° medio: Promedio = (275) 272
III°medio: Promedio =70% (63%) -----
(Inglés)

PROMEDIO COLEGIO: 2015: 276
2016: 277
2017: 279
2018: 272
2020: 276

COLEGIO: 274

2017 2018 2019

ks (RN



META : COoL 2019:

4° 6° 8° I1° PROMEDIO
INDIC. |15 16 17 18 19 |15 16 17 18 |15161718 19 |15 16 17. 18 |15 16 17 18 19




6.-PSU: METAS

a) Que los estudiantes obtengan 600 puntos como promedio.

ASIGNATURA RANGO DE N° ESTUDIANT.
PUNTAJES

LENGUAJE 500-650

MATEMATICA 500-699 39 51
HISTORIA 500-699 21 51
CIENCIAS 500-699 26 44

b) Que el 80% de los estudiantes ingresen a las universidades via PSU



7-CONTINUIDAD DE ESTUDIOS: META: el 98% de nuestros

alumnos(as) logren continuar estudios superiores, ya sea en
Universidades Estatales, o Particulares, Institutos Profesionales ,
Escuelas de las Fuerzas Armadas y/o Pre-Universitarios.

Actual 95%

8.-ASISTENCIA A REUNIONES DE PADRES Y APODERADOS:
META: PROMEDIO COLEGIO: 90%.
2016:Pre-basica:95% Basica: 73% Media: 54%  COLEGIO=74%
2017:Pre-basica:95% Basica: 73% Media: 59%  COLEGIO=76%
2018:Pre-basica:97 % Basica:70% Media:55 % COLEGIO=74%
2019:Pre-basica:95 % Basica:71% Media: 58% COLEGIO=75%

2020:Pre-basica: 47 % Basica: %59 Media: 53 %
COLEGIO= %

COLEGIO=53%



9.-ALUMNOS:

a) Accidentes Escolares: META: 8%
Actual : 146 accidentes, Matricula 1195 =12 % .
2016: 9,5% 2017: 9,5% 2018: 7,9 % 2019:12%
2020: Por motivo de pandemia no refleja un dato valido.

b) Presentacion Personal: META: 98%.

2020: Por motivo de pandemia no refleja un dato valido.

c) Atrasos: META : Maximo promedio :10 diarios
2016: Total atrasos 4302  Dias Trab. 173= 25 Diarios
2017: Total atrasos 3250  Dias Trab. 171= 20 Diarios
2018: Total atrasos 6062  Dias Trab. 174 =35 Diarios
2019:Total atrasos 5413 Dias Trab:165=33 Diarios

2020: Por motivo de pandemia no refleja un dato wvalido.



d) Asistencia: META : 95%
2020= Por motivo de pandemia no refleja un
dato valido, para el efectos estadisticos.

PREBASICA BASICA

%

2016 =90% 2017=90% 2018=90% 2019=91%




DECRETOS: BASES CURRICULARES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

1..EDUCACION PARVULARIA:
BASES CURRICULARES: D. N°289/2002

2.-EDUCACION GENERAL BASICA
1° A 6° : a) BASES CURRICULARES: D. N°439 y 433 /2012.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO: D. N°2960/2012.

Planes y Programas propios de Inglés de 1° a 4° basico a través de la
Resolucion Exenta 2798 del6 del2 2004.

7° a 8° : a) BASES CURRICULARES: D. N° 614 / 2013 y 369/ 2015.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO: D. N° 628/2016.



DECRETOS: BASES CURRICULARES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

ENSENANZA MEDIA:
I ° MEDIO : a)MARCO CURRICULAR: 614/2013.
II° MEDIO: a) MARCO CURRICULAR: D. N° 254/2009 Y 220/ 1998.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO:D. N° 1358/2011 - 77/1999 Y 83/2000.

ITI° Y IV° MEDIO: a) MARCO CURRICULAR:D. N° 254/2009 y 220/1998.
b) PROGRAMAS DE ESTUDIO : III° medio N°876 de 2019.
IV° medio N° 967 de 2016.

¢) FORMACION DIFERENCIADA
MARCO CURRICULAR: D. N° 220/ 1998.

PROGRAMAS DE ESTUDIO: DD. N° 128/2001  344/2002
169/2003  626/2003

1122/2005

En los Programas de Estudio de Formacion Diferenciada se aprueban planes a
través de Resolucion Exenta N° 0124 del 29/01/2015 y Resolucion Exenta N° 0967

del 16/05/2016.



DECRETO DE EVALUACION,
CALIFICACION Y PROMOCION

A PARTIR DEL ANO 2020 EL. DECRETO DE
EVALUACION PARA TODOS L.OS NIVELES
DE ESCOLARIDAD DEL
ESTABLECIMIENTO ES: DECRETO N° 67
DE 2018.




RESUMEN PLAN DE ESTUDIO

Plan comun 36 Plan comun 34
Res.Ex. N° 2798

( Inglés)

L. Disposicion 2 L. Disposicion 4

(T. matematica) (T. deportivo y T. Inglés)

Total 38 Total 38
Plan comun 36 Plan comun 27 Plan comun 27
L. Disposicion 6  Electivo 9 Electivo 9
(T. P.S.U. /T. Inglés. L. Disposicion 6 L. Disposicion 6
/ T. Deportivo) (Mat./ Leng / PSU Cs (. Mat./ Leng/ PSU

e Hist) Cs: y Hist)
Total 42 Total 42 Total 42




DOCUMENTOS DE NUESTRO
COLEGIO

NUESTRO REGLAMENTO INTERNO CONTIENE
LOS SIGUIENTES PARTES

[.- PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

I1.- ACUERDO DE CONVIVENCIA ECOLAR.

ITI.-REGLAMENTO DE EVALUACION.

IV.-REGLAMENTO INTERNO DE ORDEN ,
HIGIENE Y SEGURIDAD.



Documentos
Calendario Escolar Vigente.
Programa de Prev. Cons. de Drogas y Estupefacientes.
Programa de Educacion Sexual.
Programa Escuela para Padres.
Programa Plan Diferenciado.
Programa PSU y Orientacién Vocacional.
Programa SIMCE y Rendimiento Escolar.
Programa Rend. Académico y Orientacion Vocacional.
Formato para la Rendicion de Cuentas.
Inventario del Colegio (mobiliario y material didéctico).
Himno del Colegio.
Informe de Inspectoria General vigente.



CALENDARIO ESCOLAR 2020

Resolucion Exenta N° 2410 del 19/12/2019. y sus modificaciones:

Res. Ex. N° 029. del 10/03/2020.
Res. Ex N° 514. del 30/03/2020
Res. Ex. N°1431 del 09/10/2020

Articulo 2° Ano Escolar 02 de marzo al 31 de Diciembre.

Por motivos de la supension de clases presenciales por pandemia, se realizaron
diversas modificaciones al calendario escolar.



FISCALIZACIONES 2020

NO HUBO

FISCALIZACION INSPECCION DEL TRABAJO

NO HUBO

FISCALIZACION ACHS -

NO HUBO

FISCALIZACION DEPROE _

NO HUBO



USO DE LOS RECURSOS FINACIEROS

El relacion al uso de los recursos el Contador de la Corporacion
explica a través de Power Point la forma en como ellos has sido
invertidos en los distintos ambitos del quehacer del establecimiento
educacional. Como por ejemplo en el pago de remuneraciones de los
funcionarios, 1nversion en 1infraestructura, renovacion de
equipamiento para las salas de clases en los tres niveles educativos,
materiales pedagoégicos para los distintos sectores de aprendizaje y
talleres extraescolares y/o Acle Etc.

En relacion a los recursos SEP, se expone en detalle las
inversiones realizadas en cada dimension y accion planificada.



INFRAESTRUCTURA
El establecimiento posee una infraestructura acorde a los requerimientos
necesarios y todas sus dependencias estan en excelente condiciones, por tanto,
operativas.

La infraestructura esta en excelente condiciones, con salas comodas,
calefaccionadas, equipadas e iluminadas, amplios patios y seguros.

La infraestructura del establecimiento es solida, con calefaccion central,
construida de hormigon, por lo que otorga a sus miembros seguridad.
Las dependencias son:

-28 Aulas.

-02 Salas de Computacion.

01 Sala de Reuniones

-01 Laboratorio de Ciencias.

-01 Sala de Taller.

-01 Sala de Profesores.

-01 Biblioteca o CRA.

-01 Gimnasio.

-04 Patios (01 Prebasica-02Basica y 01 Educacion Media).
-01 Multicancha.

-01 Comedor para Alumnos.

-01 Comedor para Profesores.

-01 Bodega.

-01 Taller.

-01 Sala de radio difusién interna.



-Banos:
02 Banos: uno de damas y otro para varones de E. Media.
02 Banos: uno de damas y otro para varones de 5° a 8° E. Basica.
02 Banos: uno de damas y otro para varones de 1° a 4° E. Basica.
01 Banos: para alumnos con capacidades diferentes.
03 Banos para profesores.
01 Bano para Asistentes Educacionales
- Oficinas:
01 Direccion.
01 Subdireccion.
01 Inspector General.
01 Jefe Unidad Técnico Pedagogica.
01 Coordinadoras de ciclo.
01 Encargada de Convivencia Escolar
01 Sicologo Media
01 Sicologa Basica
01 Asistente Social
01 Educadora Diferencial.
01 Secretaria.
01 Enfermeria
01 Inspectoria.
01 Digitacion.
01 Central de Apuntes.
01 Bodega de Archivo.
02 Bodega tecnolégica.
02 Bodegas Deportivas.
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7 p\f“
......... ' Hl!mnl”l

O
"'-__'::l—- 104 ---u—-m— n-nlll-. - --“ :.‘- -
l!l!l“ﬂ

—

ASPECTOS GENERALES UNIDAD TECNICA
PEDAGOGICA.

CARMEN CHOUQUER VILLIVARES.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



METAS Y RESULTADOS
DE APRENDIZAJES

Primer
Ciclo

4.4,

e

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

INDICES DE APROBACION POR CICLO 2011-2019

ANO 1° CICLO 2° CICLO ED. MEDIA
2011 95.9% 93.7% 88.6%
2012 98.3% 93.7% 85.4%
2013 98.4% 96.5% 92.5%
2014 99% 93.6% 85.8%
2015 99% 96% 92%
2016 99% 97% 96%
2017 100% 98% 97%
2018 100% 98% 96%
2019 100% 99% 97%
2020 100% 100% 100%

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




o Colegio Saint George

COMPARACION DE REPITENCIA ANO.

ANO 2011: 71 ANO 2012: 74
ANO 2013: 42 ANO 2014: 73
ANO 2015: 42 ANO 2016: 25
ANO 2017: 18 ANO 2018: 23
ANO 2019: 16 ANO 2020: 0

*Matricula final 2011 = 1061 - repitencia 6.69% (71 alumnos).
*Matricula final 2012 = 1044 - repitencia 7.08% (74 alumnos).
*Matricula final 2013 = 1080 - repitencia 3,88% (42 alumnos).
*Matricula final 2014= 986 - repitencia 7.5% (73 alumnos).
*Matricula final 2015=1016 - repitencia 4,1% (42 alumnos).
*Matricula final 2016= 1018 — repitencia 2,4% (25 alumnos).
*Matricula final 2017 = 1209 - repitencia 1,4 % ( 18 alumnos).
*Matricula final 2018 = 1207 — repitencia 1,9% ( 23 alumnos).
*Matricula final 2019 = 1195 — REPITENCIA 1,33% (16 alumnos).
*Matricula final 2020 = 1210 — SIN REPITENCIA

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



A
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RN Colegio Saint Geoge
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS 2020

Aplicacion de instrumentos
externos

Capacitaciones externas: area
de convivencia - tematica
socioemocional.

Talleres de analisis y
reflexion docentes en areas
pedagogicas — convivencia

y orientacion.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



o Colegio Saint George

PROYECTOS COLEGIO
2020.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



1

* Aplicacion de
2 programas segun
las necesidades
del grupo curso.

* Se reduce el
numero de
actividades por

condiciones _
sanitarias y se * Generar apoyo a * Trabajo con
realizan otras a alumnos programas ext?rnos
través de derivados por (Puntaje Nacional
plataformas diferentes — aprendo libre).
digitales. situaciones:

académaicas,

comportamiento, « Trabajo con

diagnosticos preuniversitarios.

externos y

socioemocionales, en
contexto COVID.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




@ Colegio Saint George

Establecer medidas
alternativas con
grupos de curso
para fortalecer

algunas areas.
(orientacion).

Aplicar test de
estilos de
aprendizaje a
micio del ano
académico de 1° a
IIT medo.

Aplicar pruebas
de medicion
externas -

APTUS.

SUSPENDIDO

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




ESTRATEGIAS DESARROLLADAS PARA MEJORAR LOS RESULTADOS

DE APRENDIZAJES

CONTRATACION DE PLATAFORMAS EDUCATIVAS:
PUNTAJE NACIONAL: I° A IV° MEDIO.

APRENDO LIBRE: DE 1° BASICO A II° MEDIO.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



io Saint George
PLANES TRABAJADOS EN ELL. COLEGIO

.‘ Programa de

electividad III° y
‘ IV° medio.
o

| Colegio se apropia de diferentes Programas. |

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




PUNTAJE
NACIONAL
PEI ED. MEDIA

VISI()N 2012 -2020
MISION APRENDO
METAS LIBRE

BASICA -
MEDIA.

Que favorezca nuestros resultados:

SIMCE - IDPS - PSU - RENDIMIENTO ANUAL POR
ASIGNATURA.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Colegio Saint Georg

COLEGIO

SAIn GEQRGB

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



I

Cole

io Saint George

RECURSOS Y HERRAMIENTAS

UTILIZADAS EN TIEMPOS DE PANDEMIA

DISPONIBLES

ESTABLECIMIENTO.

PARA
TODOS LOS
ESTUDIANTES DEL

EN SITUACION
PRESENCIAL Y
REMOTA.

Textos escolares en formato fisico y digital.

Correos institucionales y por docente de asignatura.

Classroom — meet / clases de cada asignatura y nivel — entrega de
material pedagégico semanal.

Disponibilidad de material pedagégico en la pagina web — CONTIGO
SEGURO EN EL HOGAR - semanal.

Entrega de material pedagoégico en formato fisico a familias que lo
requieran, segun protocolo de solicitud - semanal.

Puntaje nacional — aprendo libre — aprendo el linea y aptus.

Cada profesor jefe y de asignatura hara uso del horario de atencion
de apoderados/estudiantes para consultorias.

Reunion de padres y/o apoderados para orientar procesos
administrativos, pedagdgicos, etc.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




MECANISMOS DE ACCESO A LOS RECURSOS
PEDAGOGICOS 2020

Google Classroom

Q

Google Meet

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




m Colegio Saint George

OTROS B 1 ‘» A
PROCESOS Y > o’

MECANISMOS A
REALIZAR. | aa “D

s N (O ) @ > 4 )
TURNOS ETICOS ENTREGA
PARA ENTREGA TEXTOS TRABAJO CON
DE MATERIAL ESCOLARES ESTUDIANTES SEGUIMIENTO,
PEDAGOGICO 2020. PARA APOYO
IMPRESO. ’ REGULARIZAR DIFERENCIAL Y
, SEGUN AR PSICOSOCIAL A
SEGUN PROTOCOLO Y PEDAGOGICOS - ESTUDIANTES.
PROTOCOLOY CRONOGRAMA DISMINUCION
HORARIO ESTABLECIDO. CALIFICACIONES.
ESTABLECIDO.

\_ J U 0 € Y,

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




Colegio Saint George

PME -~
ME JORAMIENTO

Ley
SEP

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




an Colegio Saint George

PM PLAN DE
MEJORAMIENTO

Evaluacion del Autodiagnéstico
establecimiento
¥
Implementacion Planificacion de
de acciones acciones de mejora

AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD

Apoyo
Ministenial

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




Colegio Saint George

PM PLAN DE
MEJORAMIENTO

Organizacion Estratégica

e
e A iComo avanzo cada ano?

JJ Liderazgo

JJ Gestién de recursos A4 k& i B i ko \ T RGO
Estrategias Estrate ias | Estrategias | Estrategias :

JJ Gestién pedagdégica Aﬁog g Aﬁog Anog e g .

Jd Convivencia escolar > > >

JJ Resultados = 1 2 3 4

y € . - A

NUESTRO
ESTABLECIMIENTO

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Colegio Saint George

PLAN DE
MEJORAMIENTO

PME

Proyectos por areas —
asignaturas —
departamentos.

Dineros Gasto
solicitados

Total trabajo.
establecimiento $ 65.602.169

Espacios comunes de

Capacitaciones.
31 DE
DICIEMBRE Contrataciones.
2020.
2 - RECURSOS COVID.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




;

ALl Colegio Saint George
PME:~:'5=...c
ACCIONES 2020 100% DE EJECUCION.

PEDAGOGICO

Actividades asociadas a trabajo
pedagogico con docentes.

Acompanamientos pedagogicos.

Talleres, charlas, jornadas de
analisis y reflexion.

Capacitacion docente en areas
digitales — curriculares.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



Colegio Saint George

PM PLAN DE
MEJORAMIENTO

SUPERVICION 2020
FECHA NO DEFINIDA
‘guCXON FAMJ,
N COMUNIDAp
PROYECTO Y
PROCESO
PROYECTOS EJECUTADOS PME EDUCATIVO
: POR ASIGNATURA - POR .

DEPARTAMENTO Y POR
W 2020

e

CONSEJO ESCOLAR.
DIRECTIVAS CENTRO DE ESTUDIANTE
- PADRES.

CONSEJO O GPT.
REUNIONES ASISTENTES.
REUNION EQUIPO DE GESTION.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl




@ Colegio Saint George

MUCHAS GRACIAS...




Colegio Saint George

CUENTA PUBLICA
INSPECTORIA

\}\\\\\\\\ N\

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl
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| INFORMACION INSPECTORIA

(INSPECTOR GENERAL JUAN INOSTROZA)

e Reuniones apoderados 2020

e Grafico reuniones 2008-2020
e Grafico accidentabilidad

e Informacién atrasos

e Programa salud Junaeb

e Elementos Seguridad COVID



PORCENTAJE DE ASISTENCIA A REUNIONES
APODERADOS 2020

MODALIDAD CLASSROOM-MEET

70%

) 59%
60% 54%

50%

40% ICA

H BASICA
30%

m MEDIA

20%

10%

0%

NIVELES

Hubo una disminucion de 22% en relacion a los afnos O
2019 de asistencia a reuniones de apoderados, debido 53 /O

a realizacion de estas via remota en classroom MEET.




PORCENTAJE ASISTENCIA APODERADOS
PERIODOS
2008 - 2020

80

60

40

20

2008-2009 2010-2011

2012-201
0 013 2014-2015
2016-2017

2018-2019 2020




RESUMEN ATRASOS

i DIAS ATRASOS
ANO TOTAL ANUALTRABAJADQOS| DIARIOS
2016 4302 173 25
2017 3250 172 20
2018 6032 174 35
2019 5413 165 33

+ Por Covid 19 suspension clases presenciales




ATRASOS DIARIOS
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2018 2019 2020
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ACCIDENTES ESCOLARES POR ANO
REGISTRO DEL 2008-2020
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PROGRAMA DE SALUD, JUNAEB

PRESTACION ATENCIONES

Pesquisados visual 03

(oFTaLmMoLOGIA)

Pesquisados Auditivo 01
(OTORRINO)

Pesquisados Columna 03

(PESQUIZA COLUMNA)

6 OFTALMOLOGIA

4 COLUMNA
Controles

Durante el periodo 2020
la coordinacion del Programa y pesquisas se realizaron
online o telefénicamente



INFRAESTRUCTURA

Elementos y medidas para proteccion del Covid 19

Dispensadores de alcohol Gel Todas las salas y lugares estratégicos.

Dispensadores de toalla de papel Todas las salas.

Lavamanos portatiles (3) Patios basica y media.

Sala de resguardo Para casos de sospecha COVID.
Sefaléticas de distanciamiento Pasillos y patios.

Dispensadores Todos los banos.

Termdémetros Control temperatura en ingresos.

Elementos de Proteccion Personal para prevenir a los integrantes de la
comunidad educativa.

Insumos para Limpieza Aseo , higiene , desinfeccion de
instalaciones y proteccidon personal etc.
Instrumentos para Desinfeccion Para Proceso de desinfeccion diario.
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ENCARGADA DE CONVIVENCIA ESCOLAR
ANA ITURRA MORAGA

Marzo 2021.

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



ACCIONES ANUALES g

2020.

EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Avenida Oriente 1145 Fono 043 — 369943 Los Angeles www.sgeorgeschool.cl



PLAN DE ACCION CONVIVENCIA ESCOLAR SGS: ol
CONTINGENCIA POR CRISIS SANITARIA, COVID 19. N
2020-2021 5/ A}

OBJETIVO GENERAL: Disenar, implementar y ejecutar un Plan de Accion, basado en el
acompanamiento, cuidado y contencion emocional de nuestra comunidad educativa, en torno a la
Pandemia por Covid 19, durante el periodo de clases presenciales y no presenciales, 2020-2021.

ETAPAS:
A) ETAPA NO PRESENCIAL:

1.- Acompanamiento, contenciéon y cuidado emocional de nuestra comunidad educativa. En esta
primera etapa se comienzan a disenar, y posteriormente a implementar y ejecutar 24 acciones, a
principios del mes de Mayo del 2020.

A) ETAPA PRESENCIAL:

Esta segunda etapa se inicia con un Plan de Gestion de Convivencia Escolar, actualizado en torno a
acciones y estrategias ya implementadas en las clases remotas, y otras por ejecutar en el retorno a
las clases presenciales. Se generaran las siguientes fases: Diagnéstica, de Analisis e
Implementacion.
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1.- Seguimiento y monitoreo a la Comunidad Educativa, durante el periodo de Pandemia, para la
realizacion de Contencién Emocional, por parte de Docentes y Equipo de Convivencia Escolar.

2,- Realizacion de Talleres de Acompafamiento a Funcionarios, en Contencidon Emocional,
Autocuidado, etc. por parte de Psicélogos y docentes. Capacitacion a través de Asistencia Técnica
Externa, en el drea de la contencién emocional y autocuidado.(20 talleres)

3. Seguimiento por parte de Dupla Psicosocial a aquellos miembros de la comunidad que requieran
contencion emocional. (147 atenciones)

4.- Envido de lecturas e infografias a toda la comunidad escolar, en torno al autocuidado vy
contencidon emocional en Pandemia.

5.- Apoyo a través de redes, microcentros, y CGPA, y Centro de Estudiantes, a la Comunidad
Educativa.

6.- Ayuda Solidaria, a coordinadas por ECE, con Microcentros y CGPA y Centro de Estudiantes.(40
familias afectadas)

7.- Talleres en Orientacion a Estudiantes, en torno a tematicas de autocuidado y contencidn
emocional. (15 talleres)
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8.- Seguimiento y monitoreo a la Comunidad Educativa, durante el periodo de Pandemia, para la
realizacion de Contencién Emocional, por parte de Docentes y Equipo de Convivencia Escolar.

9.- Visita domiciliaria, a través de la Dupla Psicosocial, a estudiantes con situacion académica y
emocional compleja.

10,- Seguimiento de estudiantes sin conexidon pedagdgica durante el periodo de clases no
presenciales. (80 estudiantes con adecuaciones, en relacién a evaluaciones)

11.- Catastro de enfermedades crdnicas en estudiantes y funcionarios, durante periodo de crisis
sanitaria.

12.- Reuniones de Apoderados, con tematicas de Autocuidado-Contencidn Emocional- Ayuda en
comunidad.

13.- Aplicacion de Encuesta Socioemocional por Agencia de la calidad de la educacidn.

14.- Seguimiento por casos Covid 19, 38 familias beneficiadas.
15,- Solicitud de Material Impreso, 324 estudiantes.

16,- Seguimiento y monitoreo de estudiantes, con orientacidon vocacional, por PSU. (90 llamadas
generadas).-
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RESUMEN SUBVENCIONES SAINT
SUBVENCION | RECIBIDO | GASTADO SALDOS GEORGE 2020

GENERAL $1.321.783.409| $1.259.027.664 $62.755.745

MANTENIMIENTO $13.383.169]  $6.895.802  $6.487.367 FICOM 100%
$316.777.389| $274.283.003]  $42.494.386 SEP 87%

$48.075.000,  $48.075.000 $0 MANTENIMIENTO 52%
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SUBVENCION
GENERAL

PAOPAS

SUBVENCION GENERAL

SALA CUNA 0,1%
HONORARIOS
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE...
GASTOS DE OPERACION
SERVICIOS BASICOS
0% 20%

SERVICIOS BASICOS

ARRIENDO DE INMUEBLES

GASTOS DE OPERACION

SERVICIOS GENERALES

GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO
GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MUEBLES
GASTOS BIENESTAR ALUMNOS

GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE
HONORARIOS

FINIQUITO

SALA CUNA

REMUNERACIONES

TOTAL

60% 80%

$17.981.301
$205.747.014
$1.901.353
$8.052.111
$719.237
$425.056
$11.070
$1.115.260
$19.113.314
$47.409.869
$1.500.000
$955.052.079
$1.259.027.664




SUBVENCION SEP 2020

GASTOS EN PERSONAL
GASTOS BIENESTAR ALUMNO 1%
SERVICIOS BASICOS 1%
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 5%
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO...I 1%
GASTOS EN CONSTRUCCION Y...[ 14%
GASTOS DE OPERACION [ 12%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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GASTOS DE OPERACION $31.637.207

INSUMOS COMPUTACIONALES $9.417.639
MATERIALES DE OFICINA $6.711.922
S E P 2 O 2 O OTROS GASTOS DE OPERACION $5.465.531
CovID $10.042.115
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA $37.097.336
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA (OBRA GRUESA) $32.447.344
INSTALACIONES ELECTRICAS, ILUMINACION Y SISTEMAS DE CALEFACCION $4.649.992
GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO $1.667.599
EQUIPOS DE AMPLIFICACION Y SONIDO $77.970
EQUIPOS INFORMATICOS Y LICENCIAS $479.990
EQUIPOS MULTICOPIADORES $499.950
PIZARRAS INTERACTIVAS $609.689
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE $13.511.026
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS $44.970
MATERIAL Y RECURSOS DIDACTICOS $7.859.852
RECURSOS AUDIOVISUALES Y SOFTWARE EDUCATIVO $5.606.204
SERVICIOS BASICOS $3.699.271
INTERNET $3.699.271
GASTOS BIENESTAR ALUMNO $2.412.515
UTILES ESCOLARES $2.412.515
GASTOS EN PERSONAL $184.258.049
REMUNERACIONES $176.908.049
CAPACITACION $7.350.000

TOTAL $274.283.003



SUBVENCION
MANTENIMIENTO

2020

$8.000.000
$7.000.000
$6.000.000
$5.000.000
$4.000.000
$3.000.000
$2.000.000
$1.000.000

SO

MANTENIMIENTO

$6.895.802
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