




















CUENTA PUBLICA 
AÑO   2023

JUAN J.INOSTROZA BELLO

DIRECTOR



La Cuenta Pública, es un documento que el 
Director del Colegio presenta a la comunidad 
escolar y a sus organizaciones respecto a la 

gestión educativa.

Se da cumplimiento de acuerdo a la 
Superintendencia  de Educación  Escolar  Circular  

Nº 1  VERSIÓN 4



TABLA

SALUDO BIENVENIDA:

1.-DIRECCIÓN:Fundamentos.

Visión General.

2.-U.T.P.: Aspectos Técnicos Pedagógicos.

Proyecto  Mejoramiento  Educativo.

3.-CONTABILIDAD: Subvención General.

Recursos SEP.

4.- INSPECTOR GENERAL: Convivencia Escolar.



“ CON VISIÓN DE FUTURO”

Visión

IDEAS DE FUERZA

1.-Reconoce al otro como un legitimo otro.

2.-Reconocida por su excelencia académica.

3.-Propicia espacios para formar personas con principios, valores,espíritu crítico y

credaor, capaces de construir una sociedad que viva en armonía con su entorno,

en pos de una vida saludable y con una sólida visión de futuro.



MISIÓN
IDEAS DE FUERZA

1.-Sólida formación integral, impregnados de valores humanistas.

2.-Capaces de cumplir con sus deberes y de ejercer sus derechos.

3.-Con espíritu creativo y emprendedor, capaces de poder insertarse

exitosamente en la educación superior y en el mundo laboral”.



LEMA: “ CON VISIÓN DE FUTURO”

SELLOS:

a) Un colegio optimista en el aprendizaje, disciplinado

con trabajo en equipo yVisión de Futuro.

b) Un colegio de vida saludable, ecológico, con conciencia

social, reconociendo al otro como un legítimo otro:

Seis Pilares: Nuestro “CHRRIS.”

Compromiso-Honestidad-Respeto

Responsabilidad- Inclusión - Solidaridad



I     Matrícula:

META:  2120  estudiantes, como promedio:

2017: 1209      2018:1207      2019: 1195.        2020: 1210 2021: 1226  2022  1224

PREBASICA

2019.  2020  2021

BASICA

2019   2020  

2021

MEDIA

2019. 2020    

2021

TOTAL

2019   2020  2021  2022

01 MAR 159.     160    160 643      684   684 368.      348   348 1170.   1192  1192  1127

ALTAS 14.          1       2 42.       19     27 15.        11       21 71.      31       51      57

RETIR. 15.          2       3 18.         6     12 13.         5         2 46.       13       17      60     

30-NOV 158.      159     159 667.     697     700 370.    354    367 1195.  1210    1226 1224



2023
PREBÁSICA

2023

BÁSICA

2023

MEDIA

2023

TOTAL

2023

03 MAR
158 711 375 1244

ALTAS 13 19 07 39

BAJAS(-) 16 18 09 43

155 712 373 1240

Matrícula:
META: 1244            RESULTADO ANUAL    1240      CONCLUSIÓN  1,3 (16) ESTUDIANTES 
MÁS QUE EL AÑO ANTERIOR.  

Retiros:
META: 5%.           RESULTADO ANUAL  2,97% CONCLUSIÓN. 43 BAJAS  ( 3.47%)



II    Trayectoria Escolar: Continuidad Intra ciclo.

Se refiere a la continuidad en nuestra casa de estudios:

Prekínder a Kínder
META: 90%.      RESULTADO ANUAL: 91% CONCLUSIÓN:   1% sobre la meta

1º a 4º básico
META: 90%.      RESULTADO ANUAL: _______ CONCLUSIÓN: _____.

5º a 8º básico
META: 90%.      RESULTADO ANUAL: 66 % CONCLUSIÓN:  24 % bajo la meta

I º a IV º medio.
META: 70%.      RESULTADO ANUAL: 75%.   CONCLUSIÓN: 5 % sobre la meta



III   Trayectoria Escolar: Continuidad Inter ciclo.

Se refiere a la continuidad en nuestra casa de estudios:
Kínder a 1º básico

META:  96%     RESULTADO ANUAL: 100%.   CONCLUSIÓN: 4% sobre la meta.

8º a I º Medio

META: 96%.      RESULTADO ANUAL: 99%.   



IV   ACTIVIDADES  DESTACADAS SEGÚN CRONOGRAMA

6/4 Día Nacional de la Educación Física.

17/4 Día del libro.

26/4 Día de la Convivencia Escolar

27/4 Día del Carabinero

8/5 Día de la Madre

11/5 Día del Estudiante

15/5 Día de la Educ. artística

17/5 Día contra la discriminación y orientación sexual

17/5 Mes del Mar

29/5 Semana de Seguridad Escolar

19/6 Día Internacional de los pueblos indígenas

6/4 Día Nacional de la Educación Física.

28-1 /sep. Aniversario del colegio
04 -8/sep. English week



15/9 Fiestas patrias

29/9 Acto y celebración del día del Asistente Educacional.

12/10 Encuentro de 2 mundos (actividades)

16/10 Día del profesor (ra)

31/10 Ceremonia ya se leer

01 -04/11 Día de la educación especial

07/12 Premiaciones ACLE

11-12 Presentaciones de navidad 

14/12 Acto de continuidad.

15/12 Ceremonia de transición. 

14/12 Acto de continuidad.

15/12 Ceremonia de transición. 



Nº FECHA ENTIDAD TEMÁTICA BENEFICIARIOS
1 Marzo Prevencionista USO DE EXTINTORES Docentes /asistentes

2 Oct/ Dic ATE Capacitación en Educ. 

Emocional

Docentes / Asistentes

3 17/03 DEPROV RED ENCARGADOS 

CONV.ESCOLAR

ENCARGADOS CONVIVENCIA 

ESCOLAR

4 16/06 DEPROV PLAN DE GESTION CONV. 

ESCOLAR

(ORDINARIO 573 DE 

SUPERINTENDENCIA DE 

EDUCACIÓN

ENCARGADOS CONVIVENCIA 

ESCOLAR

INSPECTORA GENERAL

5

10/08

SUPERINTENDENCIA CUMPLIMIENTO DE 

NORMATIVA Y 

MODIFICACIONES

ENCARGADOS CONVIVENCIA 

ESCOLAR

INSPECTORA GENERAL

6 10/11 DEPROV ESTRATEGIAS PARA LA 

ENSEÑANZA ESTUDIANTES 

CON TEA

JEFE TECNICO Y EDUC. 

DIFERENCIALES

7 30/10 DEPROV TRANSICIÓN EDUCATIVA EDUCADORAS, ASISTENTES DE 

PARVULOS Y ENCARGADA DE 

CICLO

V  Capacitaciones a funcionarios



8 20/10 DEPROV /SNS PREVENCION 

CONDUCTA SUICIDA

PSICOLOGOS DEL 

EQUIPO PSICOSOCIAL

9 16/10 DEPROV CAPACITACION 

BIBLIOTECA 

MIGRANTE

EDUCADORAS, 

ASISTENTES DE 

PARVULOS Y 

ENCARGADA DE CICLO

10 20/10 DEPROV USO DEL CRA ENCARGADA DEL CRA 

Y COORDINADORA 

CRA

11 7/11 DEPROV MBD (EDUCACION 

PARVULARIA)

EDUCADORAS Y 

ENCARGADA DE CICLO



VI    Rendimiento Académico: 
Situación académica

CURSO APROBADOS REPROBADOS PENDIENTES

Nº % Nº % Nº %

ED. BAS.

1° A-B 90 100% 0 0 0 0

2° A-B 90 100% 0 0 0 0

3° A-B 90 100% 0 0 0 0

4° A-B 90 100% 0 0 0 0

5° A-B 90 100% 0 0 0 0

6° A-B 90 100% 0 0 0 0

7° A-B 86 100% 0 0 0 0

8° A-B 90 100% 0 0 0 0

SUBTOTAL BÁSICA 716 100% 0 0 0 0

ED. MED

I° A-B 88 98.8% 1 1.2% 0 0

II° A-B 88 98.8% 1 1.2% 0 0

III° A-B-V 96 100% 0 0 0 0

IV° A-B-V 99 100% 0 0 0 0

SUBTOTAL MEDIA 371 98.8% 0 1.2% 0 0

TOTALES COLEGIO 1087 98.8% 2 1.2 0 0

RESULTADO ANUAL: 99%.  CONCLUSIÓN: se logra dar cumplimiento a la meta establecida en el PEI para el periodo anual 
2023.



CALIDAD DE LA NOTA DE COLEGIO (1° A IV ° MEDIO)

CURSO 1,0    a 3,9 4,0   a 4,9 5,0 a 5,9 6,0  a 7,0

Nº % Nº % Nº % Nº %

ED. BAS. 6 0.07% 239 2.8% 1124 13.6% 6874 83.3%

ED. MED 25 0.8% 258 8.26% 741 23.7% 2098 67.2%

SUBTOTAL

TOTALES 31 0.27 97 4.37% 1865 16.41% 8972 78.9%



CURSOS META COLEGIO RESULTADO 

NACIONALES

RESULTADO AÑO 

ANTERIOR

RESULTADO 

ACTUAL

4° BÁSICO 285 272 289 274

II° MEDIO 280 255 273 255

VII   Puntaje Simce 2022: 

Resultados IDPS 2022.

CURSOS META COLEGIO RESULTADO 

ANTERIOR

RESULTADO 

ACTUAL

4 BÁSICO 85 88 84

8° BÁSICO 85 76 -

II° MEDIO 85 78 74



CURSO N º ESTUDIANTES AL TÉRMINO DEL AÑO

INSUFICIENTE INSUFICIENTE ELEMENTAL ADECUADO TOTAL

ED. BAS.

2° Azul 6 6 4 8 18

2° Blanco 0 0 4 7 11

3° Azul 2 1 7 8 16

3° Blanco 5 4 5 5 14

4° Azul 0 0 2 5 7

4° Blanco 1 1 1 5 7

SUBTOTAL 14 12 23 38 73

ED. MED - - - - -

SUBTOTAL - - - - -

TOTALES 

COLEGIO 

14 12 23 38 73

VIII    Programa Restitución de Saberes.



IX  ATENCIONES CONVIVENCIA

ATENCIONES CANTIDAD ESTUDIANTES

EDUCACION  PARVULARIA 25

ATENCIÓN  E. BÁSICA 975

ATENCIÓN  E. MEDIA 575

1577



X   ASISTENCIA A REUNIONES DE APODERADOS 2023
META 85%

ASISTENCIA A REUNIONES 2023

CURSO %

PREBÁSICA 69%

BÁSICA 64%

MEDIA 47%

COLEGIO 60%

69%

64%

47%

%

PREBÁSICA BÁSICA MEDIA



Líneas de acción y compromisos futuros. Estrategias 
desarrolladas para mejorar los resultados 2023

PROYECTO 

MATRÍCULA

PROYECTO 

ASISTENCIA

ADECO

ENCUENTRO

Familia-Colegio-Familia

(Rol del Apoderado)

DESARROLLO INTEGRAL

“ Sellos deportivos-culturales”



CAMINATAS PEDAGÓGICAS

“UN ENCUENTRO PROFESIONAL”

Proyecto de 

Transición

1.-CONCIENCIA FONOLÓGICA

2.-DECODIFICACOÓN

3.-FLUIDEZ

“Las Ciencias en el

Mundo de Hoy”
Prof. Denise Ruiz Faure

RECUPERACIÓN DE 

SABERES

“HAGAMOS  HABLAR A LAS LETRAS”
1º a 4º BÁSICO

1º, 2º LEER

3º LECTURA COMPRENSIVA

4º DESARROLLO HABILIDADES SIMCE

SEMINARIO

“Mentoría en 

Matemática”

Prof. Fco. Saavedra



ACTIVIDAD TIEMPO FECHAS

Ingreso de docentes Miércoles 01 de marzo

Inicio de clases primer semestre Viernes 03 de marzo

Semana de reencuentro de las comunidades educativas 5 días Viernes 03 al jueves 09 de marzo 2023

Término de clases primer semestre Miércoles 28 de junio

Consejo de Evaluación del 1er semestre 01 día Jueves 29 de junio

Planificación curricular para el segundo semestre. 01 día Viernes 30 de junio

Receso de invierno Lunes 03 al viernes 14 de julio

Inicio segundo semestre Lunes 17 de julio

Término de clases segundo semestre con JECD Jueves 05 de diciembre 

Término de clases segundo semestre sin JECD Martes 19 de diciembre

Consejo de evaluación segundo semestre 01 día Miércoles 06 de diciembre

CALENDARIO ESCOLAR  2023

RESOLUCIÓN EXENTA 2195 DEL 15/12/2022 PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES REGION DEL BIOBIO.

Artículo 2º: Año escolar 2023: lunes 01 de marzo al jueves 31 de diciembre 2023.

Artículo 4°: El año escolar 2023 comprenderá las siguientes Actividades o Periodos en las fechas que se indican en Régimen SEMESTRAL:

CUMPLIDO EN SU 100%



DOCUMENTOS DE NUESTRO COLEGIO

NUESTRO REGLAMENTO INTERNO CONTIENE LOS SIGUIENTES 

PARTES

RICE 

I.- PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

II.- ACUERDO DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

III.-REGLAMENTO DE EVALUACIÓN.

IV.-REGLAMENTO INTERNO DE  ORDEN,   HIGIENE Y SEGURIDAD.



DECRETO DE EVALUACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y PROMOCIÓN

A PARTIR DEL AÑO 2020 EL DECRETO DE 

EVALUACIÓN PARA TODOS LOS NIVELES DE 

ESCOLARIDAD DEL ESTABLECIMIENTO  ES:   

DECRETO N° 67 DE 2018. 



DECRETOS:  BASES 
CURRICULARES Y PROGRAMAS DE 

ESTUDIO

1-. EDUCACION PARVULARIA: 

BASES CURRICULARES: D. N° 289/2002

2-. EDUCACION GENERAL BASICA:

1° A 6° a) BASES CURRICULARES         D. N°439 Y 433/2012

b) PROGRAMA DE ESTUDIO: D. N° 2960/2012

Planes y programas propios de Ingles  de 1° A 4° B{ASICO A TRAVES DE Resolución  Exenta 2798 

de 16 del 12 2004.

b) 7° a 8° :

a) BASES CURRICULARES :  D. N° 614/2013 Y 369/2015.

b) PROGRAMAS DE ESTUDIO : D. N° 628/2016.



DECRETOS:  BASES CURRICULARES Y 
PROGRAMAS DE ESTUDIO

1-. ENSEÑANZA MEDIA: 

I     MARCO  CURRICULAR:  614/2013.

II   MEDIO : a)  D. N° 254/2009 y 220 /1998.

b) PROGRAMA DE ESTUDIOS: D. N° 1358/2011  77/1999 Y 83 /2000.

III  III°Y IV° MEDIO: a) MARCO CURRRICULAR : 254/2009 Y 220/1998.

b)   PROGRAMA DE ESTUDIO  D. N° 1147/2015 Y 

27/2001 Y SUS 

MODIFICACIONES  N° 102/2002.

C) FORMACION DIFERENCIADA.

MARCO CURRICULAR :  D N° 220/1998

PROGRAMAS DE ESTUDIO    :  D. N° 128/2001      344/2002

169/2003     626/2003

1122/2005

En los Programas de estudio de Formación  Diferenciada se aprueban Planes  a través de la 

Resolución Exenta N° 0124 del 28/01/2015 y Resolución Exenta N° 0967 del 16/05/2016.





INFRAESTRUCTURA

El establecimiento posee una infraestructura acorde a los requerimientos necesarios y todas sus dependencias están en 

excelente condiciones, por tanto, operativas.

La infraestructura esta en excelente condiciones, con salas cómodas, calefaccionadas, equipadas e iluminadas, amplios patios  

y seguros.

La infraestructura del establecimiento es sólida, con calefacción central, construida de   hormigón, por lo que otorga  a sus 

miembros seguridad.

Las dependencias son:

-28 Aulas.

-02 Salas de Computación.

01 Sala de Reuniones

-01 Laboratorio de Ciencias.

-01 Sala de Taller.

-01 Sala de Profesores.

-01 Biblioteca o CRA.

-01 Gimnasio.

-04 Patios (01 Prebásica-02Básica y 01 Educación Media).

-01 Multicancha.

-01 Comedor para Alumnos.

-01 Comedor para Profesores.

-01 Bodega.

-01 Taller.

-01 Sala de radio difusión interna.



-Baños:

O2 Baños: uno de  damas y otro para varones de E. Media.

02 Baños: uno  de damas y otro para varones de 5º a 8º E. Básica.

02 Baños: uno  de damas y otro para varones de 1º a 4º E. Básica.

01 Baños: para alumnos con capacidades diferentes.

03 Baños para profesores.

01 Baño para Asistentes Educacionales

- Oficinas:

01 Dirección.

01 Subdirección.

01 Inspector General.

01 Jefe Unidad Técnico Pedagógica.

01 Coordinadoras de ciclo.

01 Encargada de Convivencia Escolar

01 Sicólogo Media

01 Sicóloga Básica

01 Asistente Social

01 Educadora Diferencial.

01 Secretaria.

01 Enfermería  

01 Inspectoría.

01 Digitación.

01 Central de Apuntes.

01 Bodega de Archivo.

02 Bodega tecnológica.

02 Bodegas Deportivas.



CUENTA PUBLICA 2023
“COLEGIO SAINT GEORGE”

ASPECTOS GENERALES UNIDAD TÉCNICA 

PEDAGÓGICA.
CARMEN ROSARIO CHOUQUER VILLIVARES. 

PEI

VISIÓN

MISIÓ
N 

SELLOS

PILARE
S

SEP -
PME



METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJES

Primer CicloNT1 –NT2 Segundo Ciclo Ed. Media 

AÑO 1º CICLO 2º CICLO ED. MEDIA

2020 100% 100% 100%

2021 100% 100% 100%

2022

2023

100%

100%

100%

100%

100%

98.8%

AÑO 2011: 71 AÑO 2012: 74

AÑO 2013: 42 AÑO 2014: 73

AÑO 2015: 42 AÑO 2016: 25

AÑO 2017: 18 AÑO 2018: 23

AÑO 2019: 16 AÑO 2020: 0

AÑO 2021:0 AÑO 2022: 0

AÑO 2023: 2

MATRÍCULA PROMOVIDOS REPITENTES 

1240 1238 2

100% 99,8% 0,2%

0 500 1000 1500

PROMOVIDOS

REPITENTES

• MÓNITOREO DE ESTUDIANTE – DURANTE EL PERIODO 
ANUAL 2024. 

• DERIVACIÓN A PSICÓLOGO, ED. DIFERENCIAL, EQUIPO 
CONVIVENCIA ESCOLAR. 



CALIDAD DE LA NOTA DE COLEGIO (1° A IV° MEDIO)

CURSO 1,0    a 3,9 4,0   a 4,9 5,0 a 5,9 6,0  a 7,0

Nº % Nº % Nº % Nº %

ED. BAS. 6 0.07% 239 2.8% 1124 13.6% 6874 83.3%

ED. MED 25 0.8% 258 8.26% 741 23.7% 2098 67.2%

TOTALES 31 0.27 97 4.37% 1865 16.41% 8972 78.9%

TEXTOS ESCOLARES 2023

1. PROCESO DE
REUTILIZACIÓN.



ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 2023
Aplicación de instrumentos externos 

DIA (Diagnóstico integral de 
aprendizaje) .

Proceso de análisis y 
retroalimentación en los 
diferentes sectores de 

aprendizaje. 

Talleres de análisis y 
reflexión docentes en 
áreas pedagógicas –

convivencia  y orientación. 

Capacitaciones externas: área 
Académica – RED SABERES 

(Decreto 83 y ABP). 

PROYECTOS COLEGIO 2023.

Asignatura –
departamento .

Áreas de desarrollo 
de los estudiantes. 

Institucionales . 



•Se reactiva el número 
de actividades pos
situación de 
pandemia. 

1

•Generar apoyo a estudiantes 
derivados por diferentes 
situaciones: académicas, 
comportamiento, diagnósticos 
externos y socioemocionales.  

2
•Aplicación de programas 
según las necesidades del 
grupo curso.

•Restitución de saberes.

3

•Trabajo con programas 
externos (Puntaje Nacional 
– aprendo libre). 

4

Generar CONTACTO 
con apoderados y 
alumnos de cursos 

con dificultar de 
alguna índole.( 

académico-
convivencia). 

Establecer medidas 
alternativas con 

grupos de curso para 
fortalecer algunas 

áreas. (orientación). 

Aplicar test de 
estilos de 

aprendizaje a inicio 
del año académico de 

1º a III medio.

Aplicar pruebas de 
medición externas 

- DIA.

PREUNIVERSITARIO EN LINEA – GRATUITO PARA EL ESTUDIANTE  / 
CANCELADO POR LA CORPORACIÓN. 



PLANES TRABAJADOS

Colegio se apropia de 
diferentes Programas. 

Programas 
internos.

Sexualidad, 
convivencia, 

droga, 
electividad. 

Ministerial.

Planes y 
programas, 

programas de 
estudio.

Bases 
curriculares 

Programas 
trabajados en 

conjunto : 
Centro de 

padres, centro 
de alumnos. 

Programa de 
electividad III°

y IV° medio. 

PEI

VISIÓN 
MISIÓN 
METAS   

PUNTAJE 
NACIONAL ED. 

MEDIA

2012 -2023

APRENDO LIBRE 
BÁSICA – MEDIA. 

SISTEMA DE 
MEDICIÓN 

EXTERNO 2022

Que favorezca nuestros resultados:

SIMCE – IDPS – PDT – RENDIMIENTO ANUAL POR ASIGNATURA.  



RECURSOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS 

EN PERIODO 2023

Textos escolares en formato físico o digital.

Correos institucionales y por docente de asignatura.

Classroom – uso opcional de docentes de asignatura.

Puntaje nacional – aprendo libre.

Cada profesor jefe y de asignatura hará uso del horario de atención de apoderados/estudiantes para

consultorías.

Reunión de padres y/o apoderados para orientar procesos administrativos, pedagógicos, etc.

OTROS 

PROCESOS Y 

MECANISMOS A 

REALIZAR. 

SEGUIMIENTO UTP, APOYO 

DIFERENCIAL Y PSICOSOCIAL A 

ESTUDIANTES. 



NUESTRO ESTABLECIMIENTO
2023.

ACCIONES 2023 100% DE EJECUCIÓN. 

LIDERAZGO

Actividades asociadas  a proyectos por áreas.

Mejoramientos de áreas comunes.  

Establecer mecanismos y espacios de entrega 
de la información.  

PEDAGÓGICO

Actividades asociadas a trabajo 
pedagógico con docentes. 

Acompañamientos pedagógicos.

Talleres, charlas, jornadas de análisis y 
reflexión. 

Capacitación docente por medio de 
plataforma digital– en aspectos 

curriculares. 

CONVIVENCIA

Proyectos asociados a  Planificación anual.

Plan de gestión de convivencia.

Talleres socioemocional – docentes –
asistentes – apoderados y estudiantes.   



SUPERVICIÓN 2022.

INTRA - COLEGIO 

PROYECTOS  EJECUTADOS 
: POR ASIGNATURA – POR 

DEPARTAMENTO Y POR 
ÁREA.  

PROCESO 
INFORMATIVO A LA 

COMUNIDAD 

PME 
2023

CONSEJO ESCOLAR. 
DIRECTIVAS CENTRO DE ESTUDIANTE 

– PADRES.
CONSEJO O GPT.

REUNIONES ASISTENTES.
REUNIÓN EQUIPO DE GESTION.   



MUCHAS GRACIAS…



CUENTA PÚBLICA 
2023

INSPECTORÍA GENERAL.

Colegio Saint George.
2023



A. PORCENTAJE DE ASISTENCIA A CLASES:

Curso Matrícula % Asistencia

E. Prebásica. 155 84%

Ed. Básica. 712 90%

Ed. Media. 373 87%

Subtotal Colegio 1240 87%

81%

82%

83%

84%

85%

86%

87%

88%

89%

90%

E. Prebásica. Ed. Básica. Ed. Media. Subtotal Colegio

84%

90%

87%
87%

% Asistencia Colegio.



B. ASISTENCIA A REUNIONES DE APODERADOS.

Curso Matrícula % Asistencia

E. Prebásica.
155 69%

Ed. Básica.
712 64%

Ed. Media.
373 47%

Subtotal Colegio 1240 60%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

E. Prebásica. Ed. Básica. Ed. Media. Subtotal Colegio

69%
64%

47%

60%

% Asistencia a Reuniones de Apoderados.



C. ESTADÍSTICA ACCIDENTES ESCOLARES.

Curso Matrícula N° Accidentes

E. Prebásica. 155 5

Ed. Básica. 712 64

Ed. Media. 373 30

Subtotal Colegio 1240 99

0
20
40
60
80

100

E. Prebásica. Ed. Básica. Ed. Media. Subtotal
Colegio

5

64

30

99

N° Accidentes Escolares.

META: 6% RESULTADO ANUAL: 2.4% CONCLUSIÓN: disminución de 3,6 %

Se genero una disminución de los accidentes durante el segundo semestre, en un 4%, en donde a través de

distintos Proyectos como el Motivación Escolar, Charlas de prevención de accidentes de los estudiantes y

apoderados. Además de Charlas de prevención hacia estudiantes y apoderados, junto a proyectos recreativos,

como Copa Recreo.



D. SIMULACRO PISE. 

Nº FECHA TIPO DE ENSAYO PARTICIPANTES OBSERVACIONES

1 10/03 Evacuación estudiantes y 
funcionarios

Adaptación 

2 22/05 S. evacuación estudiantes y 
funcionarios

Menos tiempo 

3 22/05 S.Intra Aula estudiantes y 
funcionarios

trabajo en sala. 

4 28/07 S. Terremoto estudiantes y 
funcionarios

Menos tiempo en bajar 

escaleras y ordenarse según 
el curso. 

5 01/09 S. Terremoto estudiantes y 
funcionarios

Cursos ordenados, sin 
dificultad para evacuación 



G.  TALLERES EJECUTADOS POR ECE. (48)

CURSO MOTIVO NOMBRE DEL TALLER Nº BENEFICIARIOS

ED. PARV contención emocional Jornada socioemocional 154

Cicletada Familiar Hábitos de vida saludable 10

ED. BAS. Contención Emocional Jornada 
socioemocional

154

Cicletada Familiar 80

Actividades recreativas Motivación y autoestima 300

Taller Responsabilidad parental y 
disciplinar

90

ED. MED Contención 
Emocional

Jornada 
socioemocional

100

Cicletada familiar Hábitos de vida saludable 30

Charla consumo de drogas Daños y consecuencias del 
consumo de alcohol y drogas

100

Electividad Orientación plan de electividad 180

Charla Charla sobre Disciplina Positiva 480

Feria Feria Vocacional 360

Teletón Acto 900

Copa recreo recreo entretenido 540

Festival navideño Navidad en familia 500

TOTALES 3.978



F. ATENCIONES EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

Curso Atenciones Motivo %

Prebásica. 25 Comportamiento. 2,5%

Ed. Básica 977 Comportamiento- Seguimiento. 75.3%

E. Media 575 Convivencia escolar-Resolución de conflictos. 22.1%

Total colegio 1577

Curso N.º Visitas Motivo

Ed Parvularia 1 Inasistencia.

Ed. básica 3 Entrega material Junaeb.

E. Media 4 Inasistencia- Entrega de material.

Total. Colegio 10

E.  VISITAS DOMICILIARIAS.



G.  LINEAMIENTO PARA LA MEJORA: 
DIFICULTADES SOLUCIONES DIMENSIÓN PME ACCIÓN PME
Optimizar la 

comunicación efectiva 

con la comunidad a 

través de los medios de 

difusión masiva.

Liderazgo Presencia efectiva en 

redes sociales.

Difusión masiva en grupos de difusión.

Conexión con páginas educativas.

Disminución de los

atrasos.

Gestión de recursos. Gestión de Recursos

Financieros.

Asistencia con talleres a

Reuniones de Apoderados-

Consejos deCurso por partede ECE.

Monitoreo por ciclos, por parte de

Docentes y ECE.

Entrevistas de docentes con Padres y

Apoderados.

Mejorar la presentación

personal de los

estudiantes.

Formación yConvivencia. Promover elsentido de

pertenenciacomunidad.
Asistencia con talleresa

Reuniones deApoderados-

Consejos de curso. por parte deECE.

Monitoreo por ciclos, por parte de

Docentes y ECE.
Entrevistas de docentes con Padres y
Apoderados.

Baja Asistencia a

Reuniones de

Apoderados.

Formación yConvivencia. Promover elsentido de

pertenenciacomunidad.
Generar talleresmotivacionales en 

los cursos conbaja asistencia.

Generar entrevistasen donde se

comprometa a los apoderados.

Mejorar la asistencia de 

losestudiantes.

Gestión deRecursos. Gestión de Recursos

Financieros.

Talleres para Padres y

estudiantes.

Solicitud defirmar

inasistencias y

atrasos en reuniones

deapoderados.

Fortalecer los compromisos con los 

estudiantes y padres y apoderados. 
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